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ПРОФСПІЛКА ПРАЦІВНИКІВ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСНА ОРГАНІЗАЦІЯ

 ПРОФСПІЛКИ ПРАЦІВНИКІВ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ

ОБЛАСНИЙ КОМІТЕТ

вул. Шевченка, 5, м. Чернігів, 14000,  тел. 77-44-90, факс 77-41-60

20.12.2016 №119                                                                                              

Головам профспілкових комітетів медичних закладів Чернігівської області
(до відома та використання в організаційній роботі профспілкових комітетів)

Про громадську позицію галузевої 

Профспілки до окремих рішень КМУ 

стосовно реформування галузі та її 

дії щодо соціально-економічного та 

правового захисту працівників 

охорони здоров'я України

8 грудня 2016 року пройшла Всеукраїнська акція протесту у м.Києві, за результатами якої відбулася зустріч представників Уряду та Профспілок під головуванням Першого віце-прем’єр-міністра – Міністра економічного розвитку і торгівлі України Кубіва С.І. В ході зустрічі було підписано протокол і дано доручення:

1. МОЗ, Мінфіну, Мінсоцполітики до 28 грудня 2016 року опрацювати із залученням Професійної спілки працівників охорони здоров'я України питання щодо:

- вирішення колективного трудового спору між Професійною спілкою працівників охорони здоров'я України та Кабінетом Міністрів України (реєстраційний номер 101-16/00-Н);
- внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 25 листопада 2015 року №1024 «Про затвердження нормативу забезпечення стаціонарними лікарняними ліжками у розрахунку на 10 тис. населення» щодо поступового, науково обґрунтованого зменшення кількості лікарняних ліжок до визначеного нормативу на період до 2020 року;
- визнання такою, що втратила чинність, постанови Кабінету Міністрів України від 25 березня 2014 року №95 «Деякі питання оплати праці працівників закладів охорони здоров'я» щодо обмеження виплат надбавок медичним працівникам протитуберкульозних закладів, системи екстреної медичної допомоги, первинної ланки.

2. МОЗ забезпечити виконання положень пункту 7.1.1. Галузевої угоди між Міністерством охорони здоров'я України та Центральним комітетом Професійної спілки працівників охорони здоров'я України, пунктів 1.19., 3.2. та додатку 4 Генеральної Угоди про регулювання основних принципів і норм реалізації соціально-економічної політики і трудових відносин в Україні від 23 серпня 2016 року, якими визначено зобов’язання сторін здійснювати соціальний діалог з питань розроблення та здійснення соціально-економічної політики і трудових відносин працівників в галузі охорони здоров'я, їх соціального захисту, дотримання процедури погодження із соціальними партнерами проектів нормативно-правових актів та власних рішень з окреслених питань.
Голова

обкому Профспілки                                                                            П.І.Потапко
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