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УКРАЇНА

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

УПРАВЛІННЯ ОХОРОНИ ЗДОРОВ'Я

Н А К А З

09.09. 2016 року           м. Чернігів                                    № 256
Про реалізацію наказу МОЗ України 
від  02.09.2016 року №928
      З метою надання керівникам медичних закладів більшої автономії в прийнятті рішень щодо формування та затвердження штатних розписів 
Н А К А З У Ю:
1 Начальнику управління охорони здоров'я Чернігівської міської ради, керівникам обласних медичних закладів, головним лікарям ЦМЛ, ЦРЛ, ЦПМСД, вузлових та лінійних лікарень (поліклінік):

1.1. Впровадити в дію наказ Міністерства охорони здоров'я України від                02 вересня 2016 року №928 «Про втрату чинності наказу Міністерства охорони здоров'я України від 23 лютого 2000 року №33».

1.2. Забезпечити, при формуванні штатних розписів підпорядкованих лікувально-профілактичних закладів, дотримання умови пункту 28 Порядку складання, розгляду, затвердження та основних вимог до виконання кошторисів бюджетних установ, затвердженого постановою КМУ від 28.02.2002 №228 в частині приведення штатної чисельності працівників у  відповідність з  визначеним фондом заробітної плати, доведеним у бюджетних призначеннях на оплату праці. 
 1.3. Не допускати введення до штатних розписів посад таких найменувань, що не передбачені Національним класифікатором професій України ДК 003:2010, діючими номенклатурами лікарських посад та посад молодших спеціалістів з медичною освітою.

2. Заступнику начальника Управління - начальнику відділу організаційної, аналітичної та кадрової роботи (Здор А.І.), заступнику начальника відділу організаційної, аналітичної та кадрової роботи (Лебедєва Т.М.), головному спеціалісту-юрисконсульту (Ленько О.П.) забезпечити надання практичної допомоги медичним закладам у формуванні штатних розписів.

 3. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою. 

Начальник Управління                                                                  П.П.Гармаш  

Наказ підготувала:

Заступник начальника Управління 
- 

начальник відділу організаційної, 

аналітичної та кадрової роботи




А.І.Здор

Погоджено:

Заступник начальника відділу організаційної, 

аналітичної та кадрової роботи 




Т.М.Лебедєва

Головний спеціаліст-юрисконсульт




О.П.Ленько

