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УКРАЇНА 

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

УПРАВЛІННЯ ОХОРОНИ ЗДОРОВ'Я

Н А К А З
	від 29.08.2012
	м. Чернігів
	№ 202


Про підсумки роботи закладів системи медичної допомоги за І півріччя 2012 року та етапів реалізації соціальних ініціатив Президента України

На колегії управління охорони здоров’я заслухано питання «Про підсумки роботи закладів системи медичної допомоги за І півріччя 2012 року та етапів реалізації соціальних ініціатив Президента України».
Виходячи з основних положень доповіді, плану – графіку реформування медичного обслуговування населення на 2012 рік, з метою покращання стану надання медичної допомоги населенню області 

НАКАЗУЮ:
1. Начальнику управління охорони здоров'я Чернігівської міської ради, керівникам обласних медичних закладів, головним лікарям ЦРЛ, ЦМЛ, Ніжинського міського пологового будинку:

1.1. Продовжити виконання рішень колегій управління охорони здоров’я облдержадміністрації від 29 лютого та 25 квітня 2012 року.

Протягом 2012 року

1.2. Продовжити реалізацію пілотного проекту по впровадженню державного регулювання цін на лікарські засоби для лікування гіпертонічної хвороби: забезпечення рецептурними бланками, контроль за виписуванням рецептів та їх обігом, проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи.

До кінця 2012 року

1.3. Вжити невідкладних заходів щодо своєчасної підготовки закладів охорони здоров'я до роботи в осінньо-зимовий період та забезпечити виконання наказу управління охорони здоров'я від 26.06.2012р. № 152 «Про підготовку медичних закладів області до роботи в осінньо-зимовий період 2012-2013 років». 

Відтепер

1.4. Вжити заходів щодо здійснення своєчасних та повних розрахунків по заробітній платі та за спожиті енергоносії.  

Постійно 

1.5. Проаналізувати стан кадрового забезпечення та надати заявки на працевлаштування випускників 2013 року ВНМЗ ІІІ-ІV рівня акредитації із зазначенням умов соціального забезпечення (забезпеченість житлом, заробітна плата, інші соціальні гарантії), першочергово врахувавши потребу в забезпеченні лікарями загальної практики-сімейної медицини, фтизіатрами, лаборантами. 

До 25.08.2012 

2. Начальнику управління охорони здоров’я Чернігівської міської ради, головним лікарям ЦРЛ, ЦМЛ, Ніжинського міського пологового будинку:

2.1. Взяти під особистий контроль проведення онкопрофоглядів підпорядкованого жіночого населення та забезпечити належну якість цитологічного обстеження. 

Постійно 

2.2. Забезпечити неухильне виконання «Комплексних заходів щодо попередження випадків материнської смертності, зниження мертвонароджуваності та смертності дітей віком до 1 року в Чернігівській області на 2012 рік». 

Постійно
2.3. Вжити дієвих заходів щодо забезпечення проведення імунопрофілактики дитячого населення згідно наказу МОЗ від 16.08.2011 № 595 «Про порядок проведення профілактичних щеплень в Україні та контроль якості й обігу медичних імунобіологічних препаратів».

Постійно 

3. Начальнику управління охорони здоров’я Чернігівської міської ради, головним лікарям ЦРЛ, ЦМЛ: 

3.1. Активізувати роботу щодо направлення на санаторно-курортне оздоровлення дітей в санаторії, підпорядковані управлінню охорони здоров'я облдержадміністрації та Міністерству охорони здоров'я України.

Постійно

3.2. Забезпечити виконання річного плану туберкулінодіагностики дітей віком до 14 років. 

До кінця 2012 року

3.3. Проводити разом з органами місцевого самоврядування підготовчу роботу щодо забезпечення молодих спеціалістів належними житлово-побутовими умовами під час навчання в інтернатурі та подальшої роботи.  

Постійно 

3.4. Забезпечити проведення якісного аудиту підрозділів швидкої медичної допомоги з відпрацюванням карт-схем дислокації закладів швидкої допомоги з метою забезпечення 30-хвилинного доїзду до хворого. 

ІІІ квартал 2012 року

3.5. Взяти під особистий контроль роботу по обстеженню груп ризику з туберкульозу та ВІЛ-інфекції з метою раннього виявлення та зменшення запущених випадків соціально значущих хвороб.

Постійно

3.6. Активізувати роботу щодо взяття на диспансерний облік виявлених ВІЛ-інфікованих.

Постійно

3.7. Охопити стаціонарним лікуванням всіх ветеранів та інвалідів ВВв, які цього потребують.                                                 
  Протягом 2012 року

3.8. Вжити заходів щодо забезпечення виконання Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» та Постанови КМУ від 26.04.2007 № 680 «Про збільшення норм грошових витрат на харчування та медикаменти в лікувально-профілактичних закладах ветеранів війни», в частині дотримання нормативних обсягів  фінансування ветеранів ВВв під час їх стаціонарного лікування.

Постійно

3.9. Привести у відповідність до чинного законодавства нормативні показники кількості прикріпленого населення на дільницях загальної практики - сімейної медицини.

 До кінця 2012 року

4. Начальнику управління охорони здоров'я Чернігівської міської ради, головним лікарям протитуберкульозних закладів, ЦРЛ, ЦМЛ активізувати роботу по проведенню профілактичного флюорографічного обстеження населення. 

До кінця 2012 року

5. Начальнику управління охорони здоров'я Чернігівської міської ради, головним лікарям обласних лікувально-профілактичних закладів, ЦРЛ, ЦМЛ, Ніжинського міського пологового будинку та головним позаштатним спеціалістам управління охорони здоров'я забезпечити контроль за веденням достовірного диспансерного обліку та реєстрів пацієнтів, які мають право на забезпечення лікарськими засобами і виробами медичного призначення, що закуповуються за рахунок коштів, передбачених у державному та місцевому бюджетах.  

Постійно 

6. Головним лікарям ЦРЛ активізувати роботу щодо атестації середніх медичних працівників. 

                                                                                       Постійно 

Інформацію про виконання наказу надати до управління охорони здоров’я до 01.02.2013 року.

Контроль за виконання наказу покласти на заступника начальника управління Пуліна В.О.

Начальник управління 



  

Г. М. Василькова 
Наказ підготувала:

Головний спеціаліст відділу 
лікувально – профілактичної 
допомоги 
та мобілізаційної роботи                                                                   Т.В. Терехова
