Додаток № 3 

до  наказу управління охорони здоров'я  від від 08.05.2013 № 97
ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ

на перевірку знання Конституції України, Законів України «Про державну службу» та «Про засади запобігання та протидії корупції»

I. Питання на перевірку знання Конституції України

1. Основні розділи Конституції України. 

2. Основні риси Української держави за Конституцією України (статті 1, 2). 

3. Форма правління в Україні (стаття 5). 

4. Визнання найвищої соціальної цінності України (стаття 3). 

5. Конституційний статус державної мови та мов національних меншин України (стаття 10). 

6. Об'єкти права власності Українського народу (статті 13, 14). 

7. Найважливіші функції держави (стаття 17). 

8. Державні символи України (стаття 20). 

9. Конституційне право на працю (стаття 43). 

10. Конституційне право на освіту (стаття 53). 

11. Конституційне право на соціальний захист (стаття 46). 

12. Конституційне право на охорону здоров'я (стаття 49). 

13. Обов'язки громадянина України (статті 65 - 68). 

14. Право громадянина України на вибори (стаття 70). 

15. Повноваження Верховної Ради України (стаття 85). 

16. Питання, правове регулювання яких визначається та встановлюється виключно законами України (стаття 92). 

17. Державний бюджет України (стаття 96). 

18. Порядок обрання Президента України (стаття 103). 

19. Повноваження Президента України (стаття 106). 

20. Призначення, склад та введення в дію рішень Ради національної безпеки і оборони України (стаття 107). 

21. Склад Кабінету Міністрів України (стаття 114). 

22. Повноваження Кабінету Міністрів України (статті 116, 117). 

23. Повноваження місцевих державних адміністрацій (стаття 119). 

24. Статус прокуратури України за Конституцією України (стаття 121). 

25. Система судів в Україні (стаття 125). 

26. Основні засади судочинства в Україні (стаття 129). 

27. Система адміністративно-територіального устрою України (стаття 133). 

28. Питання нормативного регулювання Автономної Республіки Крим (ст.137). 

29. Повноваження Автономної Республіки Крим (стаття 138). 

30. Органи місцевого самоврядування в Україні (стаття 140). 

31. Повноваження територіальних громад за Конституцією України (стаття 143). 

32. Статус та повноваження Конституційного Суду України (статті 147, 150). 

33. Порядок подання законопроекту про внесення змін до Конституції України (стаття 154). 

II. Питання на перевірку знання 

Закону України «Про державну службу»

1. Поняття державної служби, державного службовця і посади відповідно до  Закону України «Про державну службу». 

2. Право на державну службу.
3. Основні принципи державної служби.
4. Основні напрями державної політики у сфері державної служби.
5. Основні обов'язки державних службовців.
6. Основні права державних службовців.
7. Обмеження, пов'язані з прийняттям на державну службу та її проходженням.
8. Особливості дисциплінарної відповідальності державних службовців.
9. Присяга державних службовців.
10. Відсторонення державного службовця від виконання повноважень за посадою.
11. Класифікація посад та ранги державних службовців.
12. Прийняття на посаду державного службовця; випробування при прийнятті на державну службу; стажування державних службовців.
13. Просування по службі державного службовця.
14. Кадровий резерв державної служби.
15. Підстави припинення державної служби.
16. Підстави для відставки державного службовця.
17. Оплата праці державного службовця.
18. Щорічні та додаткові відпустки державних службовців; соціально-побутове забезпечення державних службовців.
19. Пенсійне забезпечення державних службовців.
20. Відповідальність за порушення законодавства про державну службу. 

21. Етика поведінки державного службовця.
III. Питання на перевірку знання 

Закону України «Про засади запобігання та протидії корупції»

1. Визначення термінів: корупція, близькі особи, конфлікт інтересів, корупційне правопорушення, неправомірна вигода (стаття 1). 
2. Суб'єкти відповідальності за корупційні правопорушення (стаття 4). 

3. Суб'єкти, які здійснюють заходи щодо запобігання і протидії корупції(ст.5). 
4. Обмеження щодо використання службового становища, сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності (статті 6,7). 

5. Обмеження щодо одержання дарунків (пожертв) та роботи близьких осіб (статті 8, 9). 

6. Обмеження щодо осіб, які звільнилися з посад або припинили діяльність, пов'язану з виконанням функцій держави, місцевого самоврядування    (стаття 10). 

7. Спеціальна перевірка щодо осіб, які претендують на зайняття посад, пов'язаних із виконанням функцій держави або органів місцевого самоврядування(стаття 11). 

8. Фінансовий контроль (стаття 12). 

9. Кодекси поведінки та врегулювання конфлікту інтересів (статті 13, 14). 

10. Антикорупційна експертиза проектів нормативно-правових актів (стаття 15). 

11. Участь громадськості в заходах щодо запобігання і протидії корупції (стаття 18). 

12. Державний захист осіб, які надають допомогу в запобіганні і протидії корупції (стаття 20). 

13. Види відповідальності за корупційні правопорушення (стаття 21). 

14. Особливості звільнення з роботи осіб, які вчинили корупційні правопорушення (стаття 22).

15.  Відновлення прав і законних інтересів та відшкодування збитків, шкоди, завданих фізичним та юридичним особам внаслідок вчинення корупційного правопорушення (стаття 25).

IV. Питання на перевірку знань для кандидатів на заміщення посад працівників відділу лікувально-профілактичної допомоги та мобілізаційної роботи
1. Визначення поняття громадського здоров'я населення.
2. Роль та місце системи медичної допомоги у охороні громадського здоров'я.
2. Основні положення Концепції розвитку охорони здоров'я України.
3. Роль функціонального менеджера в системі медичної допомоги.
4. Мета та основні положення Міжгалузевої комплексної програми «Здоров'я нації на 2012-2015 роки».
5.  Основні положення постанови КМУ від 20.06.00 № 989 „Про комплексні заходи щодо впровадження сімейної медицини в систему охорони здоров'я”.
6. Моделі надання медичної допомоги на засадах загальної практики - сімейної медицини.
7. Принципи організації медичної допомоги населенню області за рівнями її надання.
8.  Стаціонар-замінюючи технології. Принципи організації. Перспективи розвитку.
9. Основні показники діяльності системи медичної допомоги.
10. Демографічна ситуація в області.
11. Організація роботи закладів первинної медико-санітарної допомоги.
12. Порядок організації роботи із зверненнями громадян.
13. Особливості надання медичної допомоги сільському населенню. Регламентуючі документи.
14. Порядок забезпечення пільгових категорій громадян ліками у разі їх  амбулаторного лікування.
15. Організація роботи (основні засади) громадських об’єднань - лікарняних кас.
16. Особливості надання медичної допомоги ВІЛ-інфікованим та хворим на СНІД. Регламентуючі документи.
17. Ситуація із захворюваністю на соціально-значущі хвороби, у т.ч. туберкульоз, СНІД, наркоманія.
18. Ситуація із захворюваністю на туберкульоз. Принципи надання медичної допомоги хворим на туберкульоз. Регламентуючі документи.
19. Ситуація із онкозахворюваністю в області та в Україні, шляхи її зниження. Регламентуючі документи по службі.
20. Принципи надання медичної допомоги постраждалим від аварії на Чорнобильській АЕС.
21. Особливості надання медичної допомоги ветеранам ВВв. Регламентуючі документи.
22. Принципи надання медичної допомоги особам з обмеженими фізичними можливостями.
23. Який законодавчий акт встановлює правові основи мобілізаційної підготовки та мобілізації?
24. Які види мобілізації передбачені чинним законодавством?
25. З якого моменту настає особливий період функціонування органів управління і галузей національної економіки?
26. Яким чином вводиться правовий режим воєнного стану?
27. Яким чином вводиться правовий режим надзвичайного стану?
28. З якою метою проводиться бронювання військовозобов’язаних на воєнний час?
29. З якою метою може вводиться правовий режим надзвичайного стану ?
30. Чи може бути введений правовий режим надзвичайного стану в окремій місцевості?
31. Які основні нормативно-правові акти визначають засади діяльності щодо захисту населення від надзвичайних ситуацій?
32. Як класифікуються надзвичайні ситуації відповідно до причин їх походження?
33. Як класифікуються надзвичайні ситуації відповідно до територіального поширення та розміру наслідків?
34. Які центральні і місцеві органи виконавчої влади виконують функції по координації дій різних відомств щодо запобігання та реагування на надзвичайні ситуації?
35. Оформітьосновне завдання державної служби медицини катастроф ?
36. Які медичні формування входять до складу державної служби медицини катастроф?
37. Які медичні формування можуть створюватися на воєнний час?
38. Які основні нормативно-правові акти України регламентують діяльність, пов’язану з охороною державної таємниці?
39. Оформіть основне завдання Цивільної оборони України?
40. Назвіть етапи лікувально-евакуаційного забезпечення постраждалих у надзвичайних ситуаціях?
41. Перерахуйте види екстреної медичної допомоги постраждалим у надзвичайних ситуаціях.
42. Які сучасні засоби індивідуального захисту людини Вам відомі?
V. Питання для кандидатів на заміщення посад 
працівників фінансово-економічного відділу

1. Які видатки забороняється планувати з місцевих бюджетів?
2. У який термін затверджуються місцеві бюджети?
3. Відповідно до чого визначається перелік захищених статей бюджету?
4. Назвіть захищені статті бюджету?
5. З якого бюджету повинні фінансуватися фельдшерсько - акушерські пункти, сільські лікарські амбулаторії? Чим це передбачено?
6. З якого бюджету повинні фінансуватися центральні районні лікарні, районні лікарні? Чим це передбачено?
7. З якого бюджету повинні фінансуватися спеціалізовані медичні заклади обласного рівня? Чим це передбачено?
8. Що таке термін „бюджет”?
9. Що таке бюджетне асигнування та бюджетне зобов’язання?
10. У який термін повинні бути укладені угоди про передачу видатків на виконання делегованих державних повноважень?
11. Що є підставою для призупинення бюджетних асигнувань?
12. При яких умовах Державне казначейство здійснює платежі за дорученням розпорядника бюджетних коштів?
13. Чи можуть сільські, селищні та міські (міст районного значення) ради передавати видатки на виконання власних повноважень районній раді?
14. Які складові має кошторис? Як вони формуються?
15. На підставі якого документу формуються штатні розписи лікувально - профілактичних закладів.
16. Яка тривалість робочого часу у лікарів вузьких спеціальностей, які здійснюють виключно амбулаторний прийом? При залученні їх до роботи у стаціонарі?
17. Які платні послуги можуть надаватися медичними закладами населенню ?
18. Які категорії населення мають право на безоплатний або пільговий відпуск лікарських засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування? Яким нормативним документом це передбачено?
19. На підставі чого визначається ціна платної медичної послуги та який порядок її затвердження?
20. Що таке кошторис? Які складові він має?
VI. Питання для кандидатів на заміщення посад працівників 
відділу по роботі з кадрами та зверненнями громадян
1. Допуск фахівців до медичної діяльності.
2. Працевлаштування випускників вищих медичних закладів освіти, підготовка яких здійснювалась за державним замовленням.
2. Положення про спеціалізацію (інтернатуру) випускників вищих медичних закладів освіти Ш-IV рівня акредитації.
3. Атестація лікарів та середніх медичних працівників, мета її проведення, основне завдання, накази.
4. Види атестації лікарів, місце їх проведення.
5. Атестація лікарів на визначення знань та практичних навиків.
6. Атестація лікарів та середніх медичних працівників на присвоєння (підтвердження) кваліфікаційної категорії.
7. Вимоги до підвищення кваліфікації лікарів та середніх медичних працівників, види, бази підготовки.
8. Забезпеченість населення лікарями.
9. Мережа лікувально-профілактичних закладів області.
10. Звіт про медичні кадри.
11. Особиста картка державного службовця.
12. Закон України „Про відпустки”, основні положення.
13. Вимоги до заповнення та ведення трудових книжок.
14. Кодекс законів про працю України, основні положення.
15. Підстави припинення трудового договору (ст. 36 КЗпП).
16. Розірвання трудового договору з ініціативи власника або уповноваженого ним органу (ст. 40).
17. Стягнення за порушення трудової дисципліни (ст. 147 КЗпП).
18. Строк для застосування дисциплінарного стягнення (ст. 148 КЗпП).
19. Конституційне право громадян на звернення затверджене Законом України „Про звернення громадян” від 2 жовтня 1996 року № 393.
VII. Питання на перевірку знань для кандидатів з юридичною освітою
на заміщення посад працівників управління охорони здоров'я.
1. Що визначають основи законодавства України про охорону здоров'я (Закон України „Основи законодавства про охорону здоров'я”).

2. Поняття та терміни, що вживаються в законодавстві про охорону здоров'я (ст.З Закону України „Основи законодавства про охорону здоров'я”).
3. Право громадян України на охорону здоров'я (ст. 6 Закону України „Основи законодавства про охорону здоров'я”).
4. Обмеження прав громадян, пов’язані зі станом їх здоров'я (ст.9 Закону України „Основи законодавства про охорону здоров'я”).
5. Органи та заклади охорони здоров'я (ст. 15,16 Закону України „Основи законодавства про охорону здоров'я”).
6. Згода на медичне втручання (ст. 43 Закону України „Основи законодавства про охорону здоров'я”).
7. Обов’язки громадян у галузі охорони здоров'я (ст. 10 Закону України „Основи законодавства про охорону здоров'я”).
8. Джерела фінансування закладі охорони здоров'я (ст. 18 Закону України „Основи законодавства про охорону здоров'я”).
9. Шляхи реалізації права громадян на участь в управлінні охороною здоров'я (ст. 24 Закону України „Основи законодавства про охорону здоров'я”).
10. Основні засади Закону України „Про психіатричну допомогу”.
11. Презумпція психічного здоров'я. Принципи надання психіатричної допомоги (ст. 3,4 Закону України „Про психіатричну допомогу”).
12. Можливість
передачі відомостей про стан психічного здоров'я та надання їй психіатричної допомоги без згоди особи, або без згоди її законного представника (ст. 6 Закону України „Про психіатричну допомогу”).
13. Обмеження, пов’язані з виконанням окремих видів діяльності (ст. 9 Закону України „Про психіатричну допомогу”).
14. Підстави для госпіталізації особи до психіатричного закладу в примусовому порядку (ст. 14 Закону України „Про психіатричну допомогу”).
15. Контроль за діяльністю з надання психіатричної допомоги (ст. З0 Закону України „Про психіатричну допомогу”).
