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УКРАЇНА
ЧЕРНІГІВСЬКА  ОБЛАСНА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

УПРАВЛІННЯ  ОХОРОНИ  ЗДОРОВ’Я

НАКАЗ

від 19.10.2010 року
м.Чернігів
                      № 277

Про планування роботи установ та медичних закладів області на 2010 рік

З метою поліпшення доступності медичної допомоги, підвищення позитивного впливу системи охорони здоров'я на стан громадського здоров'я, ефективності використання ресурсів охорони здоров'я та зростання задоволення населення системою медичного обслуговування в період реформування галузі охорони здоров'я, та в умовах недостатнього матеріально-технічного, кадрового, обмеженого фінансового забезпечення НАКАЗУЮ:

1. Заступникам начальника управління, начальнику відділу по роботі з кадрами та зверненнями громадян, начальнику управління охорони здоров'я Чернігівської міської ради, керівникам обласних медичних закладів, головним лікарям ЦРЛ та ЦМЛ при плануванні роботи:

1.1. Продовжити роботу по:

1.1.1. удосконаленню організації надання медичної допомоги населенню, насамперед, у сільській місцевості, забезпеченню якості лікувально-профілактичної допомоги, втіленню в роботу закладів охорони здоров'я стандартів якості діагностично-лікувального процесу та забезпечення державних соціальних нормативів в системі охорони здоров'я;

1.1.2. забезпеченню технічного переоснащення діючих та утворенню нових закладів охорони здоров'я з метою створення сучасної матеріально-технічної бази для впровадження нових ефективних технологій діагностики, лікування та профілактики захворювань;

1.1.3. оптимізації мережі закладів охорони здоров'я відповідно до потреб населення, подальшому пріоритетному розвитку мережі лікарських амбулаторій на засадах сімейної медицини та подальшій реструктуризації спеціалізованої медичної допомоги;

1.1.4. удосконаленню системи санітарно-епідемічної безпеки та профілактичної спрямованості медичної допомоги щодо інфекційних захворювань, насамперед, соціально-небезпечних ВІЛ-інфекції/СНІДу та туберкульозу, шляхом здійснення інформаційно-просвітницьких заходів з питань профілактики цих захворювань, удосконалення методів моніторингу і контролю за епідемічною ситуацією щодо інших інфекційних хвороб;

1.1.5. удосконаленню кадрової політики - плануванню потреби та підготовки медичних та управлінських кадрів у галузі охорони здоров'я, визначення кількості медичних працівників різної кваліфікації, необхідних для закладів охорони здоров'я;

1.1.6. подальшому розвитку позитивного досвіду впровадження принципів обов'язкового медичного страхування та збільшення на добровільних засадах кількості членів «Лікарняних кас»;

1.1.7. лікуванню та реабілітації дітей-інвалідів, дітей з хронічними захворюваннями, дітей із вогнищ туберкульозної інфекції, хворих на туберкульоз у спеціалізованих санаторно-курортних закладах, забезпечення путівками дітей-інвалідів та дітей з хронічними захворюваннями;

1.1.8. удосконаленню надання профілактичної медичної допомоги, приділяючи особливу увагу сільському населенню, громадянам, постраждалим внаслідок Чорнобильської катастрофи;

1.1.9. приведенню наявного ліжкового фонду до потреб населення в стаціонарній медичній допомозі, раціональному використанню ресурсів на його утримання;

1.1.10. подальшому впровадженню створення міжрайонних спеціалізованих відділень та центрів, використання системи трансферів при проведенні розрахунків за надану населенню медичну допомогу;

1.1.11. удосконаленню роботи та подальшому відкриттю денних стаціонарів при амбулаторно-поліклінічних закладах та організації стаціонарів вдома;

1.2.   Продовжити виконання:

1.2.1.
Національної програми: «Розсіяний склероз 2005-2010 роки»;

1.2.2. Загальнодержавних програм «Протидії захворюванню на туберкульоз у 2007 - 201 Іроках», «Онкологія»;

1.2.3. Державних програм: «Репродуктивне здоров'я нації на період до 2015 року», «Запобігання та лікування серцево-судинних та судинно-мозкових захворювань на 2006-2010 роки», «Розвитку туризму в Україні до 2010 року», «Дитяча онкологія на 2006-2010 роки»;

1.2.4. Комплексних програм: «Комплексної програми основних організаційних та проектних заходів щодо профілактики та попередження злочинності пов'язаних з незаконним обігом наркотичних засобів на 2003-2010 роки», «Комплексних заходів з подолання епідемії туберкульозу та Сніду», «Комплексних заходів щодо впровадження сімейної медицини в систему охорони здоров'я»;

1.2.5. Міжгалузевої програми «Здоров'я нації» та положень «Концепції розвитку охорони здоров'я населення України»;

1.2.6. Плану заходів на виконання Указу Президента України № 117/99 від 4 лютого 1999р.: «Профілактики і лікування артеріальної гіпертензії в Україні»;


1.2.7.
Обласних   програм:   «Реалізація   Стратегії   демографічного
розвитку Чернігівської області на період до 2015 року», «Забезпечення санітарним автотранспортом центральних районних лікарень та закладів охорони здоров'я сільської місцевості на 2008-2010 роки», «Ранньої медико-соціальної реабілітації дітей з обмеженими можливостями здоров'я».

2. Керівникам обласних медичних закладів, головним позаштатним спеціалістам УОЗ облдержадміністрації:

2.1. Подати обласному центру ІАТ та ПЗСЖ заходи, передбачені розділами та додатками до плану з визначеними термінами проведення на паперових та електронних носіях (згідно додатку) до 20.11.09 р., зокрема:

2.1.1. впровадження нових ліку вально-діагностичних методик, передових форм роботи та наукової організації праці;

2.1.2. проведення науково-практичних конференцій, нарад, семінарів та виїзних медичних рад;

2.1.3. виїзди головних штатних та позаштатних спеціалістів УОЗ в медичні заклади області;

2.1.4. проведення комплексних статистичних ревізій в медичних закладах області;

2.1.5. виїзди бригад лікарів в медичні заклади для надання консультативної допомоги хворим;

2.1.6. проведення суцільного флюорографічного обстеження сільського населення;

2.1.7. підвищення кваліфікації молодших спеціалістів та кадрів масової кваліфікації;

2.1.8. виступів керівників та головних спеціалістів управління охорони здоров'я з ЗМІ з актуальних питань ме дико-гігієнічного виховання населення;

2.1.9. прикінцеві показники діяльності по клінічних напрямках роботи для внесення у відповідний розділ плану.

3. Начальнику управління охорони здоров'я Чернігівської міської ради, головним лікарям ЦРЛ та ЦМЛ:

3.1. Подати обласному центру ІАТ та ПЗСЖ на паперових та електронних носіях в конфігурації минулого року до 20.11.2009р:

3.1.1. перелік заходів для включення в план роботи на 2010р. згідно додатку з наступних питань:

· Реструктуризації медичної допомоги (відкриття спеціалізованих кабінетів, відділень, центрів);

· Перепрофілізації відділень стаціонарів (скорочення чи збільшення) ліжкового фонду, реорганізації закладів ПМСД;

· Розширення мережі первинної ланки на засадах загальної практики - сімейної медицини;

· Відкриття денних стаціонарів при поліклінічних відділеннях, організації стаціонарів вдома;

· Впровадження сучасних форм і методів роботи, залучення широких верств населення до «Лікарняних кас»;

3.1.2. Обласній лікарні заявку на консультативну допомогу спеціалістів для включення в план виїзної планово-консультативної допомоги.

4.
Начальнику обласного центру ІАТ та ПЗСЖ Бовді М.В.:

4.1. Організувати узагальнення, редагування поданих матеріалів та підготовку проекту плану основних організаційних заходів У03 на 2010 рік.

4.2 Переглянути та доповнити в плані основних організаційних заходів управління охорони здоров'я окремим розділом «Модель прикінцевих результатів роботи галузі охорони здоров'я».

4.3. Подати сформований проект плану основних організаційних заходів на 2010 рік управлінню охорони здоров'я на погодження до 17.12.2009 р.

4.4. Забезпечити тиражування плану основних організаційних заходів управління охорони здоров'я на 2010 рік в кількості 150 примірників.

5. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника начальника управління Лінника А.О 

Начальник управління               




В.І.Ященко . 
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